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STATUT FUNDACJI
PRZESTRZEN MOZLIWOSCI

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja Przestrzen Mozliwos$ci zwana dalej ,,Fundacja” zostala ustanowiona przez Marka
Grele zwanym dalej ,,Fundatorem”, w 2024 r. aktem notarialnym z dnia 2 lutego 2024 roku
sporzadzonym przez notariusza Michata Smolskiego.

2. Fundacja dziata na podstawie ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz. U. z 1991
1., Nr 46, poz. 203 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. 2014 r., poz. 1118) i niniejszego Statutu

3. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

§2
Siedzibg Fundacji jest miasto Tychy.

§3

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.

§4
1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Dla wiasciwego realizowania swoich celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza
granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5

Fundacja moze tworzy¢ filie i oddzialy na terenie kraju.

§6
Fundacja jest organizacja pozarzagdowa prowadzaca dziatalno$¢ pozytku publicznego
w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rzecz ogétu spoteczenstwa.
§7
1. Fundacja postuguje si¢ pieczecig z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji.
2. Fundacja moze uzywaé wyrozniajacego ja znaku graficznego (logotypu).
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§8

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki oraz tytulty honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i

wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow obranych przez Fundacje lub dla

samej Fundacji.

§9

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister do spraw Rodziny, Pracy i Polityki

Spoteczne;j.

§10

Dziatalno$¢ Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej Polskie;.

1.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§ 11

Celami Fundac;ji sa:

a.

—.

—

Niesienie pomocy ludziom, a w szczegdlnosci dzieciom, znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej 1 Zyciowej oraz umozliwienie im rozwoju duchowego,
intelektualnego i fizycznego,

Niesienie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, wykluczonym, uzaleznionym, bezrobotnym oraz wyréwnywanie szans tych
rodzin i osob,

Niesienie pomocy placowkom prowadzacym dziatalno$¢ na rzecz dzieci,

Niesienie pomocy dzieciom szczegélnie uzdolnionym, znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej,

Prowadzenie i promowanie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia i
zycia, promocji zdrowia oraz prowadzenie i wspieranie inicjatyw o charakterze
zdrowotnym,

Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz spotecznej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

Dziatania wspomagajace rozwdj spotecznosci lokalnych, samorzadnych wspoélnot,
organizacji pozarzadowych i innych instytucji, dzialajacych na rzecz rozwoju dziecka
i rodziny (m.in.: edukacja, nauka, kultura, informacja, integracja europejska, ochrona
srodowiska, ochrona zdrowia, przedsigbiorczo$¢, pomoc spoleczna, charytatywna i
humanitarna),

Organizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy,

Dzialalnos¢ w dziedzinie kultury i sztuki,

Dziatalno$¢ charytatywna i dobroczynna,

Pomoc humanitarna, w tym pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju,

Promocja i organizacja wolontariatu,

Dzialalnos¢ oswiatowa, edukacyjna, wychowawcza i sportowa,

Dziatalnos¢ na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego, w tym dziatalno$é
ekologiczna,
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0. Dzialalno$¢ na rzecz os6b z niepetnosprawnoscia,
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

q.- Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka,

r. Skupianie wokot celow Fundacji osob 1 instytucji wspierajacych i dzialajacych na
polu samoorganizacji i pomocy wzajemne;j,

s. Prowadzenie dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
wychowawczym, rodzinnym i wypaleniu zawodowemu w $rodowisku pedagogow,
wychowawcow, rodzicow.

§12

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w sferze zadan publicznych, szczegolnie w

zakresie:

1. Pomocy spotecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

2. Wspierania rodziny;
3. Dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,;
4. Dziatalnosci charytatywne;;
5. Ochrony i promocji zdrowia;

6. Dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;
7. Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

8. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;
9. Wypoczynku dzieci i mlodziezy;
10. DziatalnoS$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy

spoteczenstwami;
11. Promocji i organizacji wolontariatu,

12. Dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;
13. Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

§13

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastgpujace dziatania:

a.

Organizowanie oraz wspieranie za pomoca S$rodkéow finansowych, rzeczowych jak i
niematerialnych przedsigwzig¢ objetych celami Fundacji,

Organizowanie imprez kulturalnych i sportowych dla o0s6b potrzebujacych, celem
umozliwienia im rozwoju intelektualnego, duchowego i fizycznego,

Prowadzenie obiektow sportowych i turystycznych oraz tworzenie programéw w tych
dziedzinach ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,

Organizowanie i1 prowadzenie placowek oswiatowo-wychowawczych, edukacyjnych i
rewalidacyjnych,

Organizowanie, finansowanie lub wspdtfinansowanie kolonii i wycieczek dla dzieci

i mtodziezy,

Organizowanie imprez sportowych, turystycznych, edukacyjno-kulturalnych, integracyjnych,

STATUT FUNDACJI PRZESTRZEN MOZLIWOSCI 3



Pr7esTrZ6 é)
MOZLIWOSC!
rekreacyjnych i kulturalnych,

g. Tworzenie i wdrazanie programow edukacyjnych, wychowawczych, rewalidacyjnych,
sportowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy, z szeroka pojeta edukacja
majgcg na celu podniesienie $wiadomosci spotecznej w zakresie wspolczesnych zagrozen
cywilizacyjnych,

h. Prowadzenie dziatalnoci majacej na celu pozyskanie ofiarodawcéw i darczyncow dla
realizacji celow Fundacji,

i.  Upowszechnianie ws$rdod spoleczenstwa instytucji wolontariatu, poprzez organizowanie
szkolen dla przysztych wolontariuszy oraz zachecanie mtodziezy
i dorostych do czynnego uczestnictwa w akcjach organizowanych przez Fundacje,

j.  Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej i wydawniczej promujacej dobre praktyki
w obszarze dziatania Fundacji,

k. Organizowanie, finansowanie lub wspoifinansowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla
dzieci 1 mtodziezy, rozwijajacych ich zainteresowania, uzdolnienia oraz wyrdéwnujacych
deficyty rozwojowe, terapii i rehabilitacji,

l.  Organizowanie spotkan i paneli dyskusyjnych z podmiotami lokalnymi oraz innymi
organizacjami w celu wypracowywania najbardziej efektywnych sposobow pomocy osobom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

m. Tworzenie programdw promujacych zdrowy styl zycia i przeciwdziatania uzaleznieniom,

n. Organizowanie warsztatow i szkolen dla rodzicow oraz grup zawodowych zajmujgcych sig¢
wspieraniem rozwoju dzieci i rodzin oraz podnoszacych ich kompetencje.

0. Tworzenie bezptatnych punktéw konsultacyjno-profilaktycznych i grup wsparcia dla osob w
trudnej sytuacji zyciowe;j,

p. Realizacja zadan publicznych zlecanych przez organy administracji panstwowej i
samorzadowej,

Wspotpraca z innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny,

r. Wspieranie i prowadzenie badan w tematyce zwigzanej z dziatalnoscig Fundacji,

s.  Wystepowanie o dotacje do organow administracji publicznej, panstwowej i samorzadowej
oraz instytucji niepublicznych poprzez udzial w konkursach na projekty i granty z zakresu
realizacji zadan statutowych,

t. Promowanie dziatalnosci Fundacji.

§14
Dla osiggnigcia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb prawnych
i fizycznych, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

ROZDZIAL IIT
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§15
1. Majatek fundacji stanowi fundusz zatozycielski, na ktory sktada si¢ wktad w wysokosci
1.000,00 zt przeznaczony na realizacj¢ celéw Fundacji.
2. Ponadto majatek Fundacji stanowia dochody Fundacji w postaci srodkow finansowych i
innych sktadnikow majatkowych nabytych przez Fundacje w toku jej dziatania.
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§16
Dochody Fundacji pochodza:
a. z darowizn, dotacji, subwencji, ofiarno$ci publicznej, spadkow, zapisow,
b. ze zbidrek publicznych i dochodéw z imprez publicznych oraz akcji promocyjnych
organizowanych przez Fundacje¢ lub na rzecz Fundacji,
z pozytkéw majatku nieruchomego i ruchomego,
z pozytkéw z innych praw majatkowych,
z odsetek kapitatowych od majatku Fundacji,
z funduszy Unii Europejskiej 1 innych instytucji miedzynarodowych,
z prowadzenia odptatnej dziatalnosci statutowe;,
z innych dochodow

S oo a0

§17
W celu prowadzenia odptatnej dziatalnos$ci statutowej Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zgodnie
z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD):
52.63.B Sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
58.19.Z Pozostata dzialalno$¢ wydawnicza
72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
85.52.7Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje
86.90.E Pozostala dziatalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
87.90.Z Pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem
88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i 0s6b z
niepetnosprawnos$ciami
88.99.Z Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
94.99.7 Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

§18
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o§wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dhugi spadkowe.

§19
Dochod Fundacji przeznaczony jest na dziatalno$c¢ statutowa Fundacji. Dochody pochodzace z
dotacji, darowizn, spadkdéw i zapisow moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celow Fundacji, o ile
ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 20

Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ewidencj¢ ksiggowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
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§21
Fundacja odpowiada calym swoim majatkiem za swoje zobowigzania.

§22
W Fundacji zakazane jest:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkow, cztonkow organow lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo s3 zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkow organow Fundacji lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, w szczegdlnosci,
jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

4. zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL 1V
ORGANY FUNDACIJI

§23
Fundator ustanowit fundacje, utworzyt Statut, wybral wtadze i doprowadzit do zarejestrowania
fundacji w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§24
Organami Fundacji s Rada oraz Zarzad.

§25
1. Rada Fundacji, zwana dalej Rada, jest kolegialnym, obligatoryjnym organem nadzoru i kontroli z
glosem doradczym i opiniotworczym.
2. Rada sktada si¢ z maksymalnie 5 cztonkéw, ktorych powotuje i odwotuje w kazdym czasie Zarzad
Fundacji.
3. Cztonkowie Rady:
a) nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajacego, ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,
b) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
¢) moga otrzymywac z tytulu petienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
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wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzgdu Statystycznego za rok poprzedni.

4. Cztonkiem Rady moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, majaca pelng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel jednostki organizacyjnej nieposiadajgce;j
osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna.

5. Cztonkiem Rady Fundacji moze by¢ osoba prawna, ktora posiadajac jeden glos dziata za
posrednictwem 0so6b upowaznionych do jej reprezentowania.

§26
1. Do kompetencji Rady nalezy w szczeg6lnosci, z zastrzezeniem postanowien niniejszego Statutu:
a) zlecanie przeprowadzenia audytu finansowego i informatycznego niezaleznym instytucjom
zewnetrznym,
b) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji;
¢) opiniowanie i nadzor nad realizacja okresowych planéw dziatalnoséci Fundacji opracowanych przez
Zarzad Fundacji;
d) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad Fundacji;
¢) wyrazania opinii i nadzor w przedmiocie ustanawiania nagrod, wyr6znien, odznaczen i innych form
uhonorowania o0sob fizycznych i 0s6b prawnych zastuzonych dla idei lub celow Fundac;ji;
2. Uchwatly Rady podejmowane sg zwykla wickszosciag gtosow. W posiedzeniu Rady moga
uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu, Fundator oraz inne zaproszone osoby z gtosem doradczym.
3. W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni
pracownicy Fundacji w celu udzielania wyjasnien.
5. Cztonkowie Rady maja uprawnienia w zakresie wewnetrznego nadzoru dziatalnosci Fundacji.
6. Cztonkowie Rady mogg otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie z tytulu
pemienia funkcji w Radzie w wysokosci nie wyzszej niz okreslona przepisami ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
7. Rada pracuje na posiedzeniach, ktére mogg odbywacé si¢ rowniez — za zgoda wszystkich czlonkow
Rady — poza siedzibg Fundacji.
8. Czlonek Rady moze zrezygnowac na pisSmie z cztonkostwa w Radzie.

§27
1. Zarzad sklada si¢ z maksymalnie 5 (pigciu) cztonkdéw — w tym Prezesa.
Pierwszych cztonkow Zarzadu w tym Prezesa, powotat Fundator. Kolejnych zmian, powotan
i/lub odwotan dokonuje Zarzad zgodnie z §29 ust.5
Zarzad powotywany jest na czas nieokreslony.
Fundator moze zosta¢ czlonkiem Zarzadu.
Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa z dniem:
odwotania przez pozostalych cztonkéw Zarzadu dziatajacych w porozumieniu w drodze
glosowania (decyduje zwykta wickszos$¢ gloséw z zastrzezeniem § 29 ust. 5),
$mierci,

N

L

c. zlozenia rezygnacji. Rezygnacja z funkcji czlonka zarzadu/prezesa nie wytacza jego
odpowiedzialnosci za zobowigzania powstate podczas jego urzedowania. Rezygnacja
powinna zosta¢ przedtozona Zarzagdowi w formie pisemnej na zebraniu Zarzadu wraz z
przekazaniem sprawozdan z prowadzonych dziatan/aktywnos$ci wptywajacych na Fundacjg.
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6. Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

7. Fundator i cztonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudniani przez Fundacje¢ na umowe

0 prace oraz umowy cywilnoprawne.

N

§28
Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do reprezentowania Fundacji i podejmowania decyzji w sprawach majatkowych
upowazniony jest samodzielnie kazdy Cztonek Zarzadu do kwoty 50 000 zt (stownie
pigcdziesiat tysiecy ztotych). Powyzej tej kwoty decyzj¢ podejmuja samodzielnie Prezes lub
Wiceprezes lub dwoch z pozostatych Cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.
Do kompetencji Zarzadu w szczego6lnosci nalezy:
kierowanie biezaca dziatalnos$cia Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
uchwalanie regulaminéw, polityk
podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach dotyczacych Fundacji,
tworzenie rocznych i/lub wieloletnich planow dziatalnosci Fundacji,
sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji zgodnie z ustawa o
fundacjach oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego,
realizacja szczeg6lnych decyzji darczyncow, o ile nie sa one sprzeczne z celami Fundacji i sg
zgodne z postanowieniami niniejszego Statutu,
zatrudnianie, zwalnianie i ustalanie wysoko$ci wynagrodzen pracownikéw Fundacji,
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,
zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji,
opracowanie i realizowanie rocznych i/lub wieloletnich programoéw dziatania Fundacji,
powotywanie gremiow opiniodawczo-doradczych, statych i doraznych, w zwiazku z
realizacja poszczegolnych projektow,
przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, subwencji i dotacji.

§29
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez jego Prezesa z wilasnej inicjatywy, lub na wniosek
innego z cztonkow Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu prowadzi jego Prezes, a w razie jego nieobecnosci Wiceprezes lub
cztonek Zarzadu wybrany przez obecnych na posiedzeniu pozostatych cztonkow Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu moga by¢ zwotywane pisemnie, telefonicznie, elektronicznie.
Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wickszoscia gtosow. W razie rdwnej liczby glosow
rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci rozstrzyga gltos Wiceprezesa
Zarzadu.

§30
Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu okresla Rada Fundacji.
Umowy o prace i/lub cywilnoprawne z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes lub
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Umowy o prace i/lub cywilnoprawne z cztonkami Zarzadu podpisuje Prezes lub Wiceprezes.
Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikoéw Fundacji wyptacane sa ze srodkow
Fundacji.

Wiceprezes.

§31

1. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach z wyjatkiem majatkowych

dotyczacych kwoty powyzej 50 000 zt (stownie: pigcdziesiat tysigcy ztotych), sktada¢ moze kazdy
cztonek Zarzadu samodzielnie.

2. W sprawach majatkowych powyzej 50 000 zt (stownie: pigcdziesiat tysigcy ztotych) o$wiadczenia
woli w imieniu sktadaja samodzielnie Prezesa lub Wiceprezesa lub dwoch Cztonkow Zarzadu
dziatajacych tacznie.

o kW

o a0

P

. =

J-
k.

ROZDZIAL V
ODPLATNA DZIALALNOSC STATUTOWA

§32
Fundacja prowadzi w kraju odptatng dziatalno$¢ statutowa zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami.
Fundacja moze prowadzi¢ w kraju odptatng dziatalno$¢ statutowq rozmiarach shuzacych
realizacji celow statutowych wylacznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego.
Dzialalnos¢ odptatna Fundacji jest srodkiem do realizacji celow statutowych Fundacji.
Przedmiotem odptatnej dziatalnosci Fundacji moze by¢ dziatalnos¢ w zakresie:
58.19.Z Pozostala dziatalnos¢ wydawnicza,
72.20.Z Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych
79.12.Z Dziatalnosci organizatorow turystyki
85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
85.52.7Z Pozaszkolne formy edukacji artystyczne;j,
85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (w
szczegolnosci kursy, szkolenia, coaching, warsztaty),
85.59 Z Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
85.60.Z Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje,
88.91.Z Opieki dziennej nad dzie¢mi,
88.99.Z Pozostalej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej
93.29.7Z Pozostalej dziatalnos¢ rozrywkowej i rekreacyjnej

Caty dochdd z odptatnej dziatalno$ci przeznaczony bedzie na dziatalno$é statutows Fundacji, w tym

wynagrodzenie realizatoréw dziatan.
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ROZDZIAL VI
LIKWIDACJA FUNDACJI

§33
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostata powotana lub w przypadku
wyczerpania swojego majatku.

§34

1. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje jednomyslnie Zarzad Fundacji.

2. Likwidatorem Fundacji jest Zarzad.

3. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji zostaje w catosci przeznaczony na cele zblizone z
celami Fundacji. Konkretne cele, na jakie zostanie przeznaczony majatek zostang wskazane
przez Zarzad Fundacji.

4. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra do spraw Rodziny, Pracy i Polityki
Spoteczne;.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§35
Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zarzad.

§ 36
Do spraw nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Statutu zastosowanie bedg mialy przepisy
ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 r. o fundacjach (z p6zniejszymi zmianami).

Tychy, dn. 15 lipca 2025 roku

NINIEJSZY STATUT ZATWIERDZAM:

podpis Cztonkini Zarzadu

STATUT FUNDACIJI PRZESTRZEN MOZLIWOSCI 10



